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Liebe Unterengstringerinnen,
Liebe Unterengstringer

Ich hoffe, Sie konnten die beiden
Sommermonate geniessen.

Nach ein paar ruhigeren Tagen
in Unterengstringen mit sehr viel
Natur, Entspannung und gutem
Essen, freue ich mich auf das
zweite Halbjahr.

Ich konnte auch die Zeit nutzen,
um meine Batterien zu laden.

In den kommenden Wochen
stehen einige wichtige lokale
politische Entscheidungen an —
etwa die BZO-Revision oder in
Sachen Asylwesen. Letzteres
stellt die Schweizer Gemeinden
bereits seit langerem vor grosse
Herausforderungen, wie schon
vor Uber einem Jahr angedeutet
wurde.

Besonders belastend wirkt sich
aus, dass auf Bundesebene
mehrere Bundesasylzentren
geschlossen wurden. Die Folge:
Immer mehr Schutzsuchende
missen direkt von den Gemein-
den aufgenommen und betreut
werden. Die Ursachen dieser
Entwicklung liegen weitgehend

Editorial

der Gemeinden.

Geopolitische Krisen, verscharfte
Migrationspolitiken in  Nach-
barlandern und neue Grenzkon-
trollen innerhalb Europas fuhren
dazu, dass sich der Druck auf die
Schweiz weiter erhoht — eine
Entspannung ist mittelfristig nicht
in Sicht. Doch wahrend sich die
internationale und nationale Poli-
tik schwerfallig bewegt, sind es
die Gemeinden, die jetzt han-
deln mussen. Wir sind gefordert,
Wohnraum zu schaffen, Betreu-
ung sicherzustellen und Integra-
tion zu ermdglichen.

Wir tun unser Madglichstes,
XP [|IVXQJHQ X
gleichzeitig die Belastung fir
die Bevolkerung so gering wie
moglich zu halten. Solidaritat,
Menschlichkeit und Verantwor-
tung sind keine abstrakten Be-
griffe — sie zeigen sich im Alltag,
auch in unserer Gemeinde.

Gerade in herausfordernden
Zeiten sind Zeichen der Zusam-
menarbeit besonders wertvoll.
Umso erfreulicher ist es, dass
sich der Gemeinderat Weinin-

Umso bedauerlicher ist es,
dass die Freude Uber den neu-
en Pumptrack bereits getriibt
wurde: Ein Vandalenakt hat Teile
der Infrastruktur beschadigt. Ein
solcher ,Saubannerzug" ist nicht
nur argerlich, sondern schlicht
nicht tolerierbar. Wir appellieren
an alle: Respektieren wir, was
gemeinsam geschaffen wurde.

Nur so kénnen solche Angebote
langfristig bestehen und allen
Generationen Freude bereiten.

Und nun auf einen spannenden
politischen Herbst!

cQGHQ XQG

Ihr Gemeindeprasident,

Marcel Balmer

JHQ PLW HLQHP JURVV]eJLIJHQ ¢-

nanziellen Beitrag am kuirzlich
eroffneten Pumptrack beteiligt
hat. Dieses Engagement zeigt,
wie gemeindeulbergreifende So-
lidaritdt konkret gelebt werden
kann — zum Wohl unserer Kinder,
Jugendlichen und der gesamten
Bevolkerung. Solche Projekte
starken nicht nur die Infrastruktur,
sondern auch den gesellschaftli-
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Bericht aus dem

Erneuerungswahlen Gemeinderat,
Amtsperiode 2026 — 2030
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len der Gemeindebehdérden statt. Der Gemeinderat
von Unterengstringen hat sich an der Gemeinde-
ratssitzung vom 2. Juni 2025 damit auseinanderge-
setzt. Dabei konnte sich jedes Behdrdenmitglied zu
seinen personlichen Zielen aussern.

Fazit: 6 von 7 Gemeinderatsmitglieder méchten am
8. Mérz 2026 fur die Amtsperiode 2026 - 2030 noch-
mals zur Wiederwahl antreten.

Einzig, Herr Marco Rossi Hochbauvorstand (FDP)
tritt nicht mehr an. Herr Rossi hat sich verdanken-
der Weise gesamthaft 15 Jahre fir die Milizarbeit in
unserer Gemeinde engagiert. Von 2011 - 2022 als

OLWJOLHG GHU 2EHUVWXIHQVFKXOSAHJH LQ

und die letzten 4 Jahren als Gemeinderat in Unter-
engstringen.

Der Gemeindeprasident und die Gemeinderate;
Marcel Balmer, Gemeindeprasident (SVP)

Markus Nydegger, Tiefbau- und Werkvorstand (SVP)
Urs Muntwyler, Sicherheitsvorstand (FDP)

Yiea Wey Te, Finanz- und Liegenschaftenvorstand
(FDP)

Daniel Schwab, Gesundheits- und Sozialvorstand
(SVP)

Bitte beachten Sie die folgenden Fristen und
Daten im Zusammenhang mit den Wahlvor-
schlagen:

16. Oktober 2025: Publikation der Wahl-
anordnung (8 57 Abs. 3 GPR)
25. November 2025: Letzter Termin fr

die Einreichung von Wabhlvorschlagen
(849 GPR)
4. Dezember 2025: Publikation der ein-

gereichten Wahlvorschlage inklusive
Rechtsmittelbelehrung

18. Dezember 2025: Publikationen der
GH¢{QLWLYHQ :DKOYRUVFK(

GPR)

'HLQLQUJHQ
Polizei-Falkencup vom 10. Juli 2025

Am sonnigen Donnerstagnachmittag des 10. Juli
2025, nahm wiederum eine Vielzahl Schitzinnen
und Schitzen aus dem Bezirk teil. Nachdem der
.Falke* 2024 fur ein Jahr Urdorfer Luft schnuppern
GXUIWH KROWH GLH
Posten Unterengstringen, Karin Huber, die Trophae
wieder ins rechte Limmatufer zurlick. Sie behielt die
Nerven und entschied den Sieg fir sich. Nachdem
2023 Pirmin Widmer von der Polizei Rechtes Lim-

%HDW JULHV GFKXOSAHJHSUWLGH@aWaIs?cﬁHléA‘@Tbbé?f%igrn durfte, steht der Wan-

stellen sich bei den nachsten Erneuerungswahlen
der Gemeindebehérden nochmals zur Verfigung.

Mit der friihzeitigen Ausserung der bestehenden Be-
hérdenmitglieder bleiben nun den Ortsparteien und
weiteren Interessierten Zeit, den Kreis der Kandida-
tinnen und Kandidaten fiir die Milizarbeit in Behor-
denamtern zu erweitern.

derpokal nun fir ein Jahr in Unterengstringen.

Herzliche Gratulation Karin Huber!

,P %LOG LQ GHU OLWWH .DULQ +XEHU .UH
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Der LuftiBus in Unterengstringen:
Ein Blick auf unsere Lunge

Am Mittwoch, 9. Juli 2025 machte der LuftiBus Halt
in Unterengstringen und bot der Bevdlkerung kos-
tenlose Lungenfunktionsmessungen an.

Insgesamt liessen sich 69 Per-
sonen testen, eine erfreuliche
Beteiligung! Besonders stark
vertreten war die Altersgruppe
der 61- bis 80-Jahrigen.

Der Einsatz des LuftiBus hat
einmal mehr gezeigt, wie
wichtig Pravention und Ge-
sundheitsforderung auf Ge-
meindeebene sind. Ein herz-
liches Dankeschdén an alle
Teilnehmenden und natirlich
an das Team des LuftiBus fiir
ihren wertvollen Einsatz!

Die detaillierten Ergebnisse
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Gemeinde



Unbekannte Tater haben auf dem Pumptrack beim
Chriesihoger in Unterengstrin-
gen erhebliche Schaden an-
gerichtet: Ein Tisch wurde mit
*UD¢ WWL
Toi-Toi-WC wurde offenbar mut-
willig verwiistet, sogar ein Feu-
er wurde darin gelegt.

Liebe Einwohnerinnen und Einwohner von Unter-
engstringen

EHVFKPLHUBEr S6@fer z8iR ¥ich von seiner schonsten Seite
— lange Tage, warme Abende und hoffentlich etwas

Zeit zur Erholung. Nutzen Sie diese Gelegenheit
auch, um lhre Steuererklarung bequem online aus-
zufullen und einzureichen. Das geht schnell, sicher

'HU 3XPSWUDFN RI¢]LHO QurldRathRI¥ HdR&ilEfdr Sie:
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betriebnahme am 15. Méarz 2025 rege
genutzt, ist ein wichtiges Freizeit- und
Bewegungsangebot fur die ganze Ge-
meinde. Dort stehen zwei Tische mit
Banken und ein Toi-Toi zur Verfligung,
wichtige Infrastruktur fur Familien und
Besucher*innen, die sich in der Anla-
ge aufhalten méchten.
Fur viele Bewohner*innen ist der
Pumptrack am Chriesihoger ein Ort
der sozialen Begegnung und sportli-
chen Betétigung. Die Anlage entstand
nach jahrelangem Engagement der
IG Pumptrack sowie der Gemeinde,
mit viel Herzblut, Zeit und der Unter-
sttzung durch zahlreiche Sponsoren. Die Zerst6-
rungswut schadet nicht nur dem 6ffentlichen Eigen-
tum, sondern trifft auch das Gemeinschaftsgefihl in
unserer Gemeinde.

Die Gemeindeverwaltung Unterengstringen hat we-
gen des Vorfalls Anzeige erstattet und wird auch
kunftig bei mutwilliger Zerstérung nicht zdgern,
rechtliche Schritte einzuleiten.

Der Pumptrack sollte ein Ort der Freude, Bewegung
und Begegnung bleiben. Damit das so bleibt, auch
fur kommende Generationen, braucht es das Mit-
denken aller. Bitte tragen Sie Sorge zu diesem be-
sonderen Ort, damit er noch viele Jahre lang erhal-
ten bleibt und allen Freude bereiten kann.

e keine Unterschriften notwendig

+ vollelektronische Ubermittlung samtlicher Bei-
lagen

* Import allfélliger Vorjahresdaten maglich

e Zugang jederzeit verflgbar

« verschliisselte und somit sichere Ubermittiung
sowie Speicherung

»  kein Papierverbrauch

* bessere Datenqualitéat = weniger Rickfragen

Geniessen Sie den Sommer — und erledigen Sie
Ihre Steuererklarung ganz entspannt online!

Wir wiinschen lhnen einen goldigen Herbst und ste-
hen fur Fragen oder Anliegen rund um das Steuer-

wesen gerne zur Verfligung.

Ihr Team des Steueramtes Unterengstringen



Kreuzwortratsel - Testen Sie |hr Steuerwissen.

Die Losung
¢QGHQ 6
auf Seite 78
dieser Ausgabe.

Welche Einkommensart wird vom Lohnausweis

in die Steuererklarung tbertragen?

In welchem Hilfsblatt werden die Kosten fiir

die Ausiibung einer Erwerbstatigkeit auf-

gefuhrt?

Was besitzen ausschliesslich die Gemeinden,

die Kantone und der Bund?

Wer ist das Steuersubjekt bei der Einkommenssteuer?
Was kann man erheben, wenn man mit der
Steuerveranlagung nicht einverstanden ist?

Wie lautet der Name der Steuern fiir den Schweizer Bund?
Wie wird die Auszahlung aus der Pensionskasse noch ge-
nannt?

Wie heisst die Steuerart beim Verkauf eines Einfamilien-
hauses?

Mit welcher Institution bilden wir eine Einheitsgemeinde?
Welche Steuer zahlen Sie meistens, wenn Sie im Detailhan-
del etwas einkaufen?

Welchen Steuertarif gibt es neben dem Eineltern- und Ver-
heiratetentarif auch noch?

Wie werden Unternehmungen im steuerlichen Sinn auch
genannt?

Was muss das Gemeindesteueramt ausfilhren, falls keine
Steuererklarung eingereicht wird?

Wie heisst das Hilfsblatt, in dem die Bankkonten, Aktien und
Obligationen eingetragen werden?

Wie hoch war im Jahr 2022 der Steuerfuss der Oberstufen-
Kreisschule Weiningen?

Bis wann sind die Steuererklarungen grundsatzlich einzu-
reichen?




https://www.ekz.ch/de/blue/wissen/2025/verbot-
elektroheizungen.html

Der Kanton Zirich verbietet
Elektroheizungen. Bis 2030
missen bestehende Anla-
gen mit klimafreundlichen
Alternativen ersetzt werden.
Gibt es Ausnahmen? Wel-
che Fristen gelten?

Die wichtigsten Fragen und Antworten im Uberblick:

Das Wichtigste in Kirze

» Elektroheizungen verschwenden wertvolle elek-
trische Energie, wahrend z.B. Warmepumpen
mit einem Drittel des Stroms die gleiche War-
memenge erzeugen.

* Bis 2030 mussen alle bestehenden Elektrohei-
zungen ersetzt werden.

e Der Kanton Zirich und EKZ férdern den Wech-
sel zu modernen Heizsystemen — die Gelder
stehen JETZT zur Verfigung.

Warum hat der Kanton Zirich das Verbot von
Elektroheizungen eingefiihrt?

«Elektrischer Strom ist kostbar — viel zu kostbar, um
damit direkt-elektrisch Warme zu erzeugen, also
den Strom durch einen Widerstand zu leiten, bis er
warm wird», erklart die Baudirektion des Kantons
Zirich auf Anfrage. Viel sinnvoller ist, den Strom
fur den Betrieb einer Warmepumpe einzusetzen.
So lasst sich die gleiche Menge an Wéarme mit nur
einem Drittel des Stroms erzeugen.

Welche Ziele verfolgt der Kanton Zurich mit die-
ser Massnahme?

Zum Schutz des Klimas will der Kanton Ziirich Ol-
und Gasheizungen schrittweise ersetzen. Auch im
9HUNHKUVVHNWRU VWHKW GLH
Der verstarkte Einsatz von erneuerbaren Heizsyste-

men und Elektroautos reduziert den CO,-Ausstoss
erheblich. Gleichzeitig steigt aber auch der Strom-
verbrauch an. Darum ist es wichtig, den vorhande-

QHQ 6WURP VR HI¢{IJLHQW ZLH P|JOLFK

Kanton sagt klar: Fur stromintensive Elektroheizun-
gen bleibt kein Platz.

Handelt es sich um ein vollstéandiges Verbot?

Ja, das Verbot betrifft sdmtliche Gebaude. Aller-
dings ist zu beachten, dass in Neubauten aufgrund
gesetzlicher Vorgaben bereits seit 1991 kaum noch
Elektroheizungen installiert werden. Die allermeis-
ten Elektroheizungen sind daher schon rund 40 Jah-
re alt. Seit 2013 gilt auch in bestehenden Bauten ein
ausdriickliches Verbot fur deren Einbau und Ersatz.
Bis 2030 mussen nun alle noch vorhandenen Elek-
troheizungen sowie zentrale elektrische Warmwas-
serboiler ersetzt werden.

Betrifft das Verbot ausschliesslich Elektrohei-
zungen oder auch Elektrospeicherheizungen?

'LH 3ALFKW ]XU 6DQLHUXQJ EHWULIIW LC

trischen Widerstandsheizungen — sowohl zentrale
als auch dezentrale. Dazu gehéren unter anderem
auch Elektrospeicherheizungen und elektrische Di-
rekt- oder Infrarotheizungen. Auch zentrale Elektro-
boiler zur Warmwassererzeugung zahlen dazu.

Gibt es Ausnahmen?

Ja, es gibt verschiedene Ausnahmen. Zum Beispiel,
wenn eine Solaranlage installiert wird, die mindes-
tens zehn Prozent mehr Strom erzeugt, als fur Hei-
zung und Warmwasser benétigt wird. Der Ersatz
durch eine neue Elektroheizung ist aber auch in die-
sem Fall nach wie vor verboten.

Auch Elektroheizungen mit sehr geringer Leistung
sowie Notheizungen fir Warmepumpen oder Holz-
heizungen bleiben unter bestimmten Bedingungen
erlaubt.

(OHNWULGJLHUXQJ LP )RNXV



Warum ist es sinnvoll, vor 2030 auf eine andere
Heizung umzusteigen?

Der Umstieg zu einem modernen, klimaneutralen
Heizsystem wird aktuell mit attraktiven Férdergel-
dern unterstutzt. Fur eine Luft-Wasser-Warmepum-
pe gibt es mindestens 2900 Franken, fir eine So-
le-Wasser-Warmepumpe (Erdsonde) mindestens
6800 Franken und fur eine Luft-Luft-Warmepumpe
mindestens 2000 Franken — im letzten Fall Giber ein
EKZ-Forderprogramm. Zudem winkt ein grosszugi-
ger Zusatzbeitrag von rund 15000 Franken, wenn
in einem Gebaude mit Elektroheizung ohne beste-
hendes Warmeverteilsystem zunachst ein solches
System (z.B. Radiatoren oder eine Bodenheizung)
installiert werden muss.

Es ist ratsam, den Heizungsersatz vorausschauend

Zirich ein klimaneutrales Heizsystem sein. Im Vor-
dergrund steht der Umstieg auf eine Warmepumpen-
Heizung, welche die Warme aus der Luft, der Erde
oder aus einem Gewasser nutzt. Weitere mogliche
Alternativen sind beispielsweise der Anschluss an
ein Fernwarmenetz oder eine Holzpelletsheizung.

Weitere Informationen rund um den Heizungsersatz
im Kanton Zirich:
https://www.zh.ch/de/planen-bauen/bauvorschrif-
ten/bauvorschriften-gebaeude-energie/elektrohei-
zungen-und-elektro-wassererwaermer.html

Am 26. Mai 2025 startete Michéle Maurer als Sprin-

]X SODQHQ XQG MHW]W YRQ )|UG H Wdrih Giet B@hhXtudd) dog Sotided Bignste. Wir

Ein Umstieg in letzter Minute kdnnte wegen Kapa-
zitatsengpéassen, hoher Nachfrage oder mdglichen
Anderungen bei den Férderprogrammen um einiges
teurer werden.

Gibt es Fristen oder Ubergangsregelungen nach
20307

Nein, die gibt es nicht. Aufgrund der bestehenden
Vorschriften werden die meisten Elektroheizungen
im Jahr 2030 bereits rund 40 Jahre alt sein und so-
mit das Ende ihrer Lebensdauer erreicht haben. Da-

heissen sie herzlich willkommen und freuen uns auf
die Zusammenarbeit.

Ab dem 1. August 2025 hat Marcel Camini, unser
Hauswart, sein Pensum von 60% auf 40% reduziert.
Er méchte kinftig mehr Zeit mit seiner Familie ver-
bringen, ein Entscheid, den wir voll und ganz unter-
stiitzen. Neu wird Marcel vor allem fiir die Liegen-

KHU LVW + ODXW .DQWRQ = GH soafénLanf aér ksEhMlahliage und im ganzen Dorf

Was passiert mit bestehenden Elektroheizungen
(Stichwort: Entsorgung)?

Nach der Ausserbetriebnahme werden sie im Nor-
malfall vom Heizungsinstallateur fachgerecht de-
montiert und rezykliert, bevor die neue Heizung
eingebaut wird. Fiir den Erhalt von Forderbeitragen
ist die Entfernung des alten Systems sogar eine Be-
dingung.

Welche Alternativen zu Elektroheizungen gibt
es?
Es muss gemass den Vorschriften des Kantons

unterwegs sein.

Ab dem 5. Mai 2025 sorgt Aleksander Gos als neuer

+DXVZDUW EHL XQV I+U 2UGQXQF XQG

tes Gemeindehaus. Mit seinem 100%-Pensum ist er
der neue gute Geist im und ums Haus.



Am 1. August 2025 hat Evelyne Sorg bei uns als
Hauswartin auf der Schulanlage gestartet. Voller
Elan wird sie sich kinftig um alles kimmern, was im
Schulhaus an Unterhaltsarbeiten so anféllt, dies in
einem 100%-Pensum.

Ab dem 1. Juli 2025 ergénzt Seher Askin unser
Team in den Sozialen Diensten. Mit ihrem 80%-Pen-
sum Ubernimmt sie die Buchhaltung und bringt da-
bei einiges an Know-how mit.

Ab dem 10. Juni 2025 durfen wir einen neuen Kol-
legen bei uns begriissen: Dominik John Ubernimmt
als Springer die Leitung Finanzen mit einem Pen-
sum von 60%.

Doch er kommt nicht allein: Sein treuer Begleiter
Hund Jaro, wird ihn taglich ins Biro begleiten.

Ralf Kunz verlasst die Gemeinde Unterengstringen,
wie bereits kommuniziert wurde. Nun hat er sich je-
doch dazu entschieden, bereits per 30. September
2025 zu kiindigen und nicht erst Ende Oktober, wie
urspringlich vorgesehen.

Da bereits eine Nachfolgerin fiir seine Funktion ge-
funden wurde und diese ihre Stelle am 1. August
2025 antreten wird, hat er sich entschieden, die ge-
wonnene Zeit zwischen dem Austritt und seinem
neuen Stellenantritt seinen vielféltigen Hobbys zu
widmen.

Unsere geschétzte Bibliotheksmitarbeiterin Alexan-
dra Untern&hrer hat ihre Kiindigung eingereicht und
hat die Gemeindeverwaltung per 31. August 2025
verlassen.

Mit viel Herzblut, Ruhe und einem feinen Gespduir fur
Menschen hat sie die Bibliothek tber Jahre hinweg
mitgepragt und bereichert.

Melody Meier hat im Mai 2025 die Priifung zur eidge-
ndssischen Migrationsfachfrau erfolgreich bestan-
den. Die berufsbegleitende Weiterbildung startete
im November 2023 und verlangte viel Durchhalte-
vermoégen, Disziplin und Fachwissen. Wir gratulie-
ren ihr ganz herzlich zur bestandenen Prifung! Eine
tolle Leistung und ein echter Mehrwert flr unsere
Verwaltung.

Per 1. Juli 2025 dirfen wir Urs Hausermann neu im
Team der Bibliothek begrissen. Mit einem Pensum
von 45% bringt er nicht nur frische Energie, sondern
auch viel Interesse an Menschen und Medien mit.
Seine offene Art und sein aktiver Austausch sind
eine Bereicherung, sowohl fiir das Bibliotheksteam,
als auch fiir unsere Besucherinnen und Besucher.

Jan Lischer hat sich entschieden, seine Stelle als
Sachbearbeiter Steuern per 30. September 2025 zu
N QGLJHQ
derung in einer anderen Gemeinde an. Seit seinem
Start im November 2022 war Jan eine wichtige Stuit-
ze fur das Steueramt-Team, fachlich versiert, enga-
giert und stets hilfsbereit.

(U QLPPW HLQH QHXH EHUX/



Davide Scaramella hat im August 2024 seine Lehre
als Fachmann Betriebsunterhalt EFZ bei uns gestar-
tet. Per Ende Juni 2025 wurde der Lehrvertrag auf-
geldst. Wir wiinschen ihm auf seinem weiteren Weg
alles Gute.

Nach 28 Jahren als Leiterin unserer Bibliothek ist
Karin Baeriswyl Ende August 2025 in den wohlver-
dienten Ruhestand gegangen, ebenso wie Erika,
die seit 2007 als engagierte Mitarbeiterin das Biblio-
theksteam mitgepragt hat. Beide hatten ihren letz-
ten Arbeitstag am 27. August 2025, ein emotionaler
Moment fir alle.

$QIJHOHV 2UWL] KDW LKU 4XDOL ¢ NRiWedr Rreuxdii¢thkeit IFKddke@petdn2 und Begeis-

als Kauffrau EFZ, Fachrichtung o6ffentliche Verwal-
tung, erfolgreich bestanden!

Wir gratulieren ihr herzlich zu diesem tollen Erfolg
und freuen uns sehr mit ihr Gber diesen wohlver-
dienten Meilenstein. Nach drei intensiven Lehrjah-
ren diesen Abschluss in der Tasche zu haben, ist
ein bedeutender Moment und wir sind stolz, dass
Angeles diesen Weg so engagiert und erfolgreich
gemeistert hat.

terung fuir Blicher haben sie die Bibi Giber Jahre hin-
weg zu einem lebendigen, herzlichen Ort gemacht.
Ob bei der Beratung, bei Geschichtenstunden oder
Veranstaltungen, Karin und Erika waren stets mit
Herzblut dabei.

Ab dem 1. September 2025 haben Monika De Pe-
drini und Simone Lienberger gemeinsam die Leitung
der Bibliothek Unterengstringen tlbernommen. Bei-
de sind seit mehreren Jahren mit viel Herzblut Teil
des Bibliotheksteams, kennen unsere kleinen und
grossen Besucherinnen und Besucher bestens und
bringen frische Ideen sowie Erfahrung mit.

Nach dem Weggang von Alexandra Unternahrer
freuen wir uns, die Nachfolge geregelt zu haben.
I1DGMD %LI¢JHU KDW DP
Teilpensum von 20% in ihre Einarbeitung gestartet.
Ab dem 1. November 2025 Uibernimmt sie dann ihre
neue Rolle als Mitarbeiterin Bibliothek mit einem
Pensum von 45%.

6HSWHPEHU



Per 1. August 2025 hat Samira Zanin neu die Funk-
tion als Personal- und Kommunikationsbeauftragte
Ubernommen. In dieser Rolle verantwortet sie neu
die interne und externe Kommunikation sowie die
Personaladministration und ist ab sofort zusatzlich
stellvertretende Leiterin Kanzlei.

Die Stellvertretung der Kanzlei tibernahm bislang
Gemeindeschreiber Pascal Brun. Mit der neuen
Regelung wird die Fuhrungsstruktur innerhalb der
Kanzlei angepasst, gestarkt und den wachsenden
Anforderungen in Personal- und Kommunikations-
fragen Rechnung getragen.

Wir gratulieren Samira herzlich zur erweiterten
Funktion und wiinschen viel Freude und Erfolg in
der neuen Rolle!

Per 31. Juli 2025 hat Melanie Rélli ihre Funktion
als Ausbildungsverantwortliche abgegeben. Mit viel
Herzblut, Geduld und immer einem offenen Ohr hat
sie unsere Lernenden durch die Ausbildungszeit be-
gleitet. Sei es bei den ersten Schritten im Berufsall-

Ausbilden heisst begleiten, motivieren, férdern und
genau das tun ab sofort unsere neuen Praxisbildner/
innen mit viel Engagement und Herzblut:

e llenia Chirieleison (Abteilung Kanzlei) weiss ge-
nau, wie sich unsere Lernenden fuhlen, denn
sie hat selbst bei uns die Berufslehre absolviert.
Mit ihrer ruhigen, hilfsbereiten Art und viel Er-
fahrung Ubernimmt sie nun die praktische Be-
gleitung im Kanzlei-Team.

e Alessio Patera (Abteilung Hochbau) bringt ei-
nen natdrlichen Draht zu jungen Menschen mit.
Nach der engagierten Mitbetreuung der letzten
Lernenden ubernimmt er nun die Hauptverant-
wortung als Praxisbildner in seinem Team, mit
viel Offenheit und Humor.

e Judith Hirzel (Abteilung Soziale Dienste) bringt
nicht nur Erfahrung in der Weiterbildung, son-
dern auch viel Herzblut fur ihren Fachbereich
mit. Ihre aufgestellte und authentische Art be-
geistert und steckt an.

Unsere Sachbearbeiterin Soziale Dienste, Judith

WDJ RGHU EHLP )HLQVFKOLII YRU Giké&, HaXihQini DoRWHkeRAASHNbHY zur Fach-

fahren.

Melanie war bei den Lernenden &usserst beliebt,
nicht nur als kompetente Ausbildnerin, sondern
auch als vertrauensvolle Bezugsperson, die immer
ein Lacheln und einen guten Rat parat hatte.

Ab dem 1. August 2025 hat Samira Zanin diese
wichtige Aufgabe Ubernommen. Sie freut sich dar-
auf, die jungen Berufsleute mit viel Engagement und
Freude durch ihre Ausbildung begleiten zu durfen.

frau offentliche Verwaltung mit der Traumnote 6.0
abgeschlossen. Eine absolute Spitzenleistung!

Wir sind unglaublich stolz und freuen uns riesig mit
ihr. Judith bringt nicht nur Fachwissen, Herzblut und
Engagement in die Abteilung Soziale Dienste, son-
dern jetzt auch ein Diplom mit Bestnote.



Startklar fir den Berufsalltag

Am Montag, 18. August 2025 haben unsere beiden
neuen KV-Lernenden Anis Hani und Fabio Scorrano
ihre Ausbildung gestartet. Anis beginnt in der Abtei-
lung Kanzlei, Fabio auf der Einwohnerkontrolle.

Wir freuen uns sehr, die beiden auf ihrem Weg ins
Berufsleben begleiten zu dirfen.

Trinkwasserqualitat

Unser Trinkwasser ist ein kostbares Gut. Wir mis-
sen ihm Sorge tragen und darauf achten, dass es
moglichst frei von Verunreinigungen ist. Trotz der
vorsorglichen Schutzmassnahmen wurde und wird
das Grundwasservorkommen immer wieder durch

Bautatigkeiten, Unwetter, Havarien, Siedlungsbau-
WHQ XQG /DQGZLUWVFKDIW QDFKWHLOLJ EHHLQAXVVW 'LH
Trinkwasserqualitdt muss daher besonders regel-
massig durch die Wasserversorgungen im Rahmen

(LQH OLWDUEHLWHULQ GHV .DQWRQDOHQ /D
an einem Hydranten.

ihrer Selbstkontrolle Uberprift werden. Dadurch
kdnnen Veranderungen im Trinkwasser friihzeitig
erkannt und korrigierende Massnahmen ergriffen
werden.

In Unterengstringen wird die Trinkwasserqualitat
drei Mal jahrlich durch das Kantonale Labor des
Kantons Zirich untersucht. Zwei Untersuchungen
(QGHQ XQDQJHPHOGHW VWDWW
wird das Trinkwasser auf die Chemische sowie Mik-
robiologische Qualitat Gberprft. Die Proben werden
immer an den gleichen Kontrollstellen (mehrere pro
Druckzone) ausgefihrt und kénnen so auch vergli-
chen werden.

%HL

(LQH OLWDUEHLWHULQ GHV .DQWRQDOHQ /DH
an einem Hydranten.

Die Gemeinde Unterengstringen muss als Wasser-
versorgerin mindestens einmal jahrlich umfassend
Uber die Qualitat des Trinkwassers informieren.

Samtliche Informationen wer-
den deshalb hier veroffentlicht:
https://trinkwasser.ch/de/regio-

nen?zip=8103

Gemeinde



Die Beanspruchung von offentlichem Grund (Ab-
stellen von Mulden auf der Strasse, Sperren von
Strasse, Sperren von Parkplatzen, Aufstellen von
Verkaufsstanden, Kraneinséatze auf der Strasse) ist
EHZLOOLJXQJVSALFKWLJ

Das fur das Gesuch benétigte Formular kann auf
der Webseite der Gemeinde Unterengstringen he-
runtergeladen werden und direkt digital ausgefullt
und wieder retourniert werden. Die Gesuche werden
durch die Abteilung Infrastruktur geprift und mit all-
[TOOLJHQ $XADJHQ JHQHKPLJIW

Das entsprechende Formular
¢QGHQ 6LH KLHU

Die Beanspruchung 6ffentlichen Grundes ohne ent-
sprechende Bewilligung ist strafbar und wird geahn-
det.

Gunstig. Flexibel. Nachhaltig. Mit der Spartages-

NDUWH *HPHLQGH SUR¢{WLHUHQ DOOH

nem preiswerten Angebot, um die Schweiz bequem
mit dem o6ffentlichen Verkehr zu entdecken — ob fur
7DJHVDXVA+<JH :DQGHUXQJHQ
milienbesuche.

Seit Februar 2024 ist bei der Einwohnerkontrolle
das Angebot der Spartageskarten Gemeinde er-
haltlich.

Was ist die Spartageskarte Gemeinde?

Die Spartageskarte Gemeinde ist ein Angebot der
SBB in Zusammenarbeit mit den Schweizer Ge-
meinden. Sie ersetzt die friihere ,Tageskarte Ge-
meinde”.

So funktioniert es:

* Bestellbar fur alle Personen, unabhangig vom
Wohnsitz

e Preis ab CHF 39.— (2. Klasse) bzw. CHF 66.—
(1. Klasse)

e Giiltig auf dem ganzen GA-Geltungsbereich fr
einen Tag

Wichtig zu wissen:

Sie kénnen problemlos mehrere Spartageskarten
Gemeinde flr unterschiedliche Reisetage oder flr
Drittpersonen kaufen. Die Spartageskarten Gemein-
de sind jedoch nur personalisiert erhaltlich. Pro rei-
sende Person sind Vorname, Name und Geburts-
datum anzugeben.

Die Spartageskarten Gemeinde sind nicht fur Kinder
(6 bis 15.99 Jahre) und Hunde erhaltlich.

Wie prifen und bestellen?
Die Verfugbarkeit und Preise der Spartageskarten
kénnen online auf

www.spartageskarte-gemeinde.ch _ eingesehen
werden.

6WIGWH!



Der Kauf erfolgt ausschliesslich am Schalter der
Einwohnerkontrolle. Das Ticket wird am Schalter
ausgehandigt.

Die Spartageskarten Gemeinde kbénnen friihestens
sechs Monate bis maximal einen Tag vor dem Rei-
sedatum bezogen werden. Eine Reservation vor-
géangig ist picht moglich.

Frihzeitige Buchung lohnt sich! Je néher das ge-
wiinschte Reisedatum riickt, desto teurer kénnen
die Tickets werden — und sie kénnen ausverkauft
sein.

Die Spartageskarten Gemeinde sind in zwei ver-
schiedenen Preisstufen erhéltlich:

Die tiefere Preisstufe 1 steht 6 Monate bis maximal
10 Tage vor dem Reisetag zur Verfligung.

Sortiment Preisstufe 1 Preisstufe 2
2. Klasse mit Halbtax 59.-

2. Klasse ohne Halbtax 88.-

Bei Fragen oder Unklarheiten steht lhnen die Ein-
wohnerkontrolle Unterengstringen gerne zur
Verfligung.

Kommission fir kulturelle Aufgaben

%LOGTXHOOH :HEVHLWH 7KHDWHU .DQWRQ

Am Samstag, 22. November 2025 , wird das Thea-
ter Kanton Zirich im Gemeindesaal die Komddie
«Die Erbschaft» auffuhren:

Geld oder Liebe?

Ein Marquis wird sechs Millionen erben, vorausge-
setzt, er heiratet Hortense. Lehnt Hortense seinen
Antrag ab, erhalt er ebenfalls das vollstandige Erbe.
Entscheidet er sich jedoch fur eine andere, muss er
ein Drittel an Hortense abtreten. Obwohl beide an-
derweitig lieben, wollen sie das Geld nicht verlieren
und begeben sich in ein aberwitziges Spiel voller
Kompliziertheit und Intrigen.

«Die Erbschaft» glanzt mit bestechenden Dialogen
und lasst uns in den Figuren mit ihren komischen
und tragischen Umstéandlichkeiten wiedererkennen.

Komoddie von Pierre Carlet de Marivaux. Deutsch
von Gerda Scheffel

Mit: Katharina von Bock, Axel Julius Findeling,
Jonas Gygax, Mia Lischer, Pit-Arne Pietz, Miriam
Wagner

Regie: Marcelo Diaz

Organisation: Kommission fir kulturelle Aufhaben

Gemeinde
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Carina Disch, Klassenassistentin
Kindergarten Langacher

Ich heisse Carina Disch.
Ich bin 22 Jahre alt und
fange Anfangs August im
Kindergarten  Unterengs-
tringen als Klassenassis-
tentin an zu arbeiten. Ich
habe eine Lehre als Fach-
frau Betreuung absolviert
und war zuvor 1 Jahr lang
als Nanny tatig.

HeH bfh et &Agadiktté Hilfsbereite und aufgestelite
Person mit grossem Interesse an der Arbeit mit Kin-
dern. Als Klassenassistentin mit 10 Wochenlektio-
nen mdchte ich das padagogische Team im Kinder-
garten tatkréftig unterstiitzen und wertvolle Einblicke
in die Entwicklungs- und Bildungsarbeit mit jingeren
.LQGHUQ JHZLQQHQ 'DEHL NDQQ LFK P
Erfahrung gut einbringen und einen wertvollen Bei-
trag zu einer guten Zusammenarbeit leisten. c
In meiner Freizeit treibe ich Sport und backe sehr
gerne. Die Arbeit mit Kindern bereitet mir grosse [T
Freude. Ich bin neugierig auf die Ablaufe im Kinder-
gartenalltag und freue mich darauf, die Kinder in
ihrer Entwicklung zu begleiten, ihnen Sicherheit zu
geben und sie spielerisch zu férdern. Die Rolle als
Klassenassistentin sehe ich als wertvolle Mdglich-
keit, praktische Erfahrungen fir meinen weiteren
EHUXALFKHQ :HJ LP VR]JLDOHQ R
Bereich zu sammeln.

Carolina Kohler, Logopéadin

Mein Name ist Carolina Kohler, ich bin 35 Jahre alt
XQG EH¢QGH PLFK PRPHQWDQ QR
]XU /RIRSIGLQ 1DFK PHLQHP HUV
schluss als diplomierte Designerin an der Zircher
Hochschule der Kiinste sowie einem zweijahrigen
Aufenthalt in den Niederlanden war ich rund acht
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Jahre in der Film- und Werbebranche tétig — in ver-
schiedenen Funktionen wie Styling, Ausstattung und
Produktion.

Die Entscheidung, mich beruf-
lich neu zu orientieren und Logo-
padin zu werden, entstand aus
dem Wunsch, meine kreative
Ader mit meiner Begeisterung
fur Sprache und Kommunikation
zu verbinden und einen soziale-
ren Beruf auszutiben. Meine ers-
ten logopadischen Erfahrungen
durfte ich im Rahmen meines
Regelschulpraktikums im Buel
sammeln, begleitet von Natalie Rullo und Christina
Egli. Zurzeit absolviere ich mein Praktikum im medi-
zinischen Bereich mit Erwachsenen und bin parallel
als Logopadin in Wallisellen tatig.

In meiner Freizeit bin ich gerne in den Bergen un-
terwegs. Zu meinen Hobbys zahlen unter anderem
Bouldern, Wandern, Klettern, Hochtouren sowie Ha-
keln, Zeichnen und Lesen. Ausserdem schéatze ich
inspirierende Gesprache, geselliges Beisammen-
sein bei feinem Essen und guten Humor. Was ich
weniger schatze, ist anhaltender Regen oder ein
platter Reifen an meinem Fahrrad, da es mein liebs-
tes Verkehrsmittel im Alltag ist. Ich freue mich sehr
darauf, schon bald als Logopadin (60%) ins Buel zu-
rickzukehren.

Mein Name ist Christina
Villanova und ab Sommer
bin ich als schulische Heil-
padagogin (Zustandigkeit
fur einen integrierten Son-
derschuler) im Schulhaus
XQWHUZHJV +DXSWEHUXALFK

arbeite ich seit 5 Jahren als Schulpsychologin. Weil
mir die direkte, alltagliche Arbeit mit Kindern beson-
ders am Herzen liegt, habe ich mich entschieden,
zusétzlich auch als Heilpadagogin tatig zu sein. Die
Uberzeugung von Alfred Adler — ,Ohne Gemein-
schaft kann der Mensch nicht existieren* — pragt
mein padagogisch-psychologisches Verstandnis.
Besonders in der Schule zeigt sich, wie wichtig trag-

IIKLJH %H]LHKXQJHQ VLQG GHQQ A/H

Beziehungen statt.“ Mir ist es ein grosses Anliegen,
dass sich Kinder gesehen, verstanden und gestarkt
fuhlen. Ich bin mdchte individuelle Potenziale und

BWIUNHQ HUNHQQHQ XQG JHPHLQVDP :

Selbstvertrauen, Zugehdrigkeit und Selbstwirksam-
keit ermoglichen — fur den schulischen und persén-
lichen Lebensweg.

Privat trifft man mich oft auf dem Fussballplatz oder
beim Padel. Ich liebe es, kreativ zu sein — beim
Zeichnen, Topfern oder beim Gartnern und Werken
in meinem kleinen Schrebergarten. Auch das Rei-
sen begeistert mich: Neue Orte und Kulturen zu ent-
GHFNHQ
wie der personliche Austausch mit Menschen.
Darum freue ich mich besonders auf viele spannen-
de Begegnungen im Schulhaus, darauf eure Schul-
hauskultur kennenzulernen und auf den gemeinsa-
men Austausch mit euch!

Kurz tiber mich:

Name: Nathanael Castafieda
Geburtsdatum: 9. April 1996
Zivilstand: Verheiratet
Nationalitat: Schweizer / Gua-
temalteke

Meine Aufgabe:

Als Klassenassistenz unter-
stutze ich die Lehrperson im
Unterricht.

¢QGH LFK XQKHLPOLFK EHUHL



Ich begleite die Schilerinnen und Schiler durch
ihren Kindergartenalltag.
Ich freue mich mit den Kindern Aufgaben zu l6sen,

begleitet und préagt bis heute meinen Weg. Nach
meiner ersten Ausbildung zur Fachfrau Betreuung
Kind und mehreren Jahren Praxiserfahrung habe ich

]X VSLHOHQ VLH DXI $XVA«JHQ ]X Ekided Herdgns\@unsd Geietverfolgt ind die Aus-

mehr.

Was ich mag:

Farbe: Rot

Hobbys: Fussball, Kochen, Reisen
Getranke: Wasser + Kaffee
Essen: Lasagne + Pizza

Denise Erni, Logopadin

Nach meiner Ausbildung zur
Primarlehrerin unterrichtete ich
mehrere Jahre auf der Unter-
und Mittelstufe, bevor ich dann
die Ausbildung zur Logopadin
begann. Nach verschiedenen
Stationen als Logopéadin tber-
nehme ich im neuen Schuljahr
4 Lektionen Logopadie und
freue mich auf die Arbeit mit
den Kindern sowie auf die Zu-
sammenarbeit im Schulteam Unterengstringen.
Meine Freizeit verbringe ich gerne mit meiner Fami-
lie in den Bergen oder auf dem Wasser sowie an der
Nahmaschine.

Sevde Gokdemir, Kindergartenlehrerin,
Kindergarten Lanchacher

Mein Name ist Sevde Gok-
demir, ich bin 28 Jahre alt
und wohne in Suhr (AG).

Schon als Kind war flir mich
klar: Ich méchte einmal
Lehrerin werden. Dieser
Wunsch hat mich seither

bildung zur Lehrperson fur Kindergarten- / Unterstu-
fe begonnen - die ich im Sommer 2025 abschliessen
werde. Bereits wahrend der Ausbildung durfte ich in
Kindergérten und auf der Primarstufe tatig sein - so-
wohl als Klassenlehrperson wie auch in IF/SHP- und
DaZ-Einsatzen.

Was mich an meinem Beruf besonders erfillt, ist die
tagliche Arbeit mit Kindern in ihrer Vielfalt. Ich verste-
he Schule als einen Ort, an dem Kinder sich sicher
und gesehen fuhlen dirfen - mit all ihren Starken,
Fragen und Eigenheiten. Eine vertrauensvolle Be-
ziehung ist fir mich die Grundlage fir gelingendes
Lernen. Es ist mir wichtig, ein Umfeld zu schaffen, in
dem Kinder ausprobieren, mitgestalten, sich gegen-
seitig unterstiitzen und mit Freude lernen kdnnen.

In meiner Freizeit bin ich gerne aktiv - beim Lesen,

Kochen, Kraftsport oder draussen in der Natur. Im m
6RPPHU ¢ QGHW PDQ PLFK EHLP 6

im Winter in den Bergen auf den Ski. Ich geniesse [T
GLH =HLW PLW PHLQHQ /LHEVWHQ

ativem Tun und gehe meinen Interessen nach - ak- =
tuell zum Beispiel beim Gitarre oder Schach spielen.

Ich freue mich sehr darauf, ab dem Sommer im Kin-
dergarten Langacher tétig zu sein und gemeinsam
mit den Kindern, dem Team und Ihnen als Eltern
eine lebendige, wertschatzende und inspirierende
Kindergartenzeit zu gestalten.

Herzliche Grisse
Sevde Gokdemir

Primarseh



Mein Name ist Stéphanie

Zehnder, ich bin 25 Jah-

re alt und in Oberwil-Lieli

im Kanton Aargau aufge-

wachsen. Heute lebe ich in

der Stadt Zdrich.

Zu meinen Hobbys geho-

ren das Gitarrespielen und

Singen. Beides begleitet

mich schon seit vielen Jah-

ren. Auch das Malen berei-

tet mir Freude. Kreative Aktivitaten wie diese sind
mir nicht nur in der Freizeit wichtig, sondern auch
im Kindergarten. In meiner freien Zeit bin ich oft mit
meiner Familie oder Freunden unterwegs. Im Winter
trifft man mich regelméssig auf der Skipiste.

Nach der Kantonsschule Wettingen habe ich an
der Padagogischen Hochschule Zirich Kindergar-
ten- und Unterstufe studiert und mein Studium im
Sommer 2024 abgeschlossen. Besonders span-
nend wahrend der Ausbildung war mein Semester
in Wien, in dem ich weitere Praxiserfahrungen sam-
meln konnte. Seit dem Herbst arbeite ich als Vikarin
im Kindergarten Langacher in Unterengstringen.
Jetzt freue ich mich sehr darauf, ab dem Sommer
den Kindergarten Erdbrust zu Ubernehmen. Eine
Aufgabe, der ich mit grosser Vorfreude und Motiva-
tion entgegensehe.

Mir ist es wichtig, dass sich die Kinder im Kinder-
garten wohl und sicher fiihlen. Ich mochte sie ermu-
tigen, Neues auszuprobieren, ihre Starken zu ent-
decken und mit Freude zu lernen.

Ich freue mich auf die Zeit mit Ihren Kindern und Sie
persénlich kennenzulernen.

Liebe Griisse

Stéphanie Zehnder

Mein Name Verena Fischer und ich wohne mit mei-
nem Mann und unseren drei Kindern im Alter von
vier, sechs und neun Jahren in Weiningen.

Ich war acht Jahre lang

Klassenlehrerin an einer

Schule in Zirich Altstet-

ten. Wahrend der letzten

Jahre in Elternzeit habe

ich einige Stellvertretun-

gen Gbernommen und war

auch schon mehrmals in

Unterengstringen,  daher

werden mich einige Kinder

der Schule schon kennen.

Nach den Sommerferien 2025 unterrichte ich vier
Lektionen im Bereich der Integrativen Forderung
(IF) in der 1.Klasse sowie zwei Lektionen im Team-
teaching in der 3. Klasse am Mittwoch und Donners-
tag.

Robotik ist ein Thema, welches zum Fach Medien
und Informatik gehort. Die Kinder bekommen eine
solide Grundlage. Die vielseitigen Aufgabenstellun-
gen im Bereich Robotik bereiten sowohl den Mad-
chen als auch den Knaben Freude. Der Lehrperson
bietet das Thema Robotik die Mdglichkeit, auf ver-
schiedenste Starken der Kinder einzugehen und so
integrative Begabungs- und Begabtenférderung zu
betreiben.

Die World Robot Olympiad bietet den Teilnehmen-
den die Mdglichkeit, sich auf diesem Gebiet mit
Gleichgesinnten zu messen. Damit man an dieser
Olympiade aber eine Chance hat, ist zuerst einmal
ein Uberdurchschnittliches Engagement gefragt.
Das heisst konkret, dass die Kinder sich wahrend
ihrer Freizeit das nétige Wissen und Koénnen an-



eignen missen. Eigenschaften wie fundierte Kennt-
nisse in Blockprogrammierung, abstraktes Denken,
Problemldsefahigkeit, Kreativitat, Durchhaltewillen
aber auch die Teamarbeit sind nur einige der gefor-
derten Kompetenzen.

Unsere bewahrte und geschéatzte Lehrperson, Mo-
nika Sommerhalder, hat zwei Dreierteams wahrend
eines halben Jahres unermidlich auf diesen Wett-
bewerb hin vorbereitet. Diese Vorbereitung blieb
nicht fruchtlos. Unsere beiden Teams belegten am
Regionalwettbewerb in Winterthur die beiden ersten
Platze in der Kategorie Elementary. Diese Platzie-
rung berechtigte beide Teams zur Teilnahme am
6FKZHL]JHU:; QDO LQ +DXVHQ $*
legten dann unsere Teams den hervorragenden
zweiten sowie den elften Platz.

'LH 6FKXOSAHJH XQG GHU *HPHLQ Gatdé@MerichtQI6) BtRusdeiakdrbeit (SSA) und

stolz auf diese hervorragenden Leistungen und gra-
tulieren den Zweitplatzierten Nayla, Lea und Jan zu
ihrem Erfolg!

Ein gelungener Vorstellungsabend fir die
Eltern unserer neuen Kindergartenkinder

Am Donnerstagabend, den 22. Mai, durften wir im
Gemeindesaal zahlreiche Eltern der zukinftigen
1. Kindergartenkinder zu einem besonderen Vor-
stellungsabend begriissen. Dieser Anlass bot den
Eltern die wertvolle Gelegenheit, das vielfaltige An-
gebot unserer Schule und unser engagiertes Kin-
dergartenteam inklusive unserer Schulsozialarbei-
terin ndher kennenzulernen, Fragen zu stellen und
einen Einblick in den Kindergartenalltag zu erhalten.

Der Abend war in Form eines informativen Rund-
gangs gestaltet: An verschiedenen Tischen préa-
$ Q sénfigrtahHdre e rtichen Lehrpersonen in
kompakten 8-Minuten-Sequenzen ihre Themen-
bereiche. Von der Betreuung Uber den integrativen

Deutsch als Zweitsprache (DaZ) bis hin zur Orga-
nisation und zum Tagesablauf im Kindergarten. Im
Anschluss hatten die Eltern jeweils einige Minuten
Zeit, ihre individuellen Fragen zu stellen.

Primarschule




























































































































































